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NOTICE DE PROTECTION DES DONNÉES  

PERSONNELLES DES ÉLÈVES 

 
 
Le Lycée Privé Emile Metz s’engage à se conformer au règlement (UE) 2016/679 du Parlement 
européen et du Conseil du 27 avril 2016, relatif à la protection des personnes physiques à 
l’égard du traitement des données à caractère personnel et à la libre circulation de ces données 
(« RGPD ») pour tout traitement de données personnelles effectué en relation avec le contrat 
de scolarité.   
 

1. Finalité du traitement 

En tant qu’établissement privé, le Lycée Privé Emile Metz collecte, utilise et traite vos données 
personnelles. 

En effet, il conserve et traite des informations personnelles des élèves, agissant dans ce 

contexte en tant que « responsable de traitement » des données personnelles dans le cadre 

du RGPD.  

Vos données personnelles seront utilisées uniquement à des fins administratives et de gestion 
du contrat de scolarité et pendant toute la durée de la relation contractuelle. 

Cela inclut l’utilisation de vos données pour nous permettre :  

▪ De nous conformer au contrat de scolarité et aux exigences légales ;  
▪ De poursuivre les intérêts légitimes du Lycée Privé Emile Metz ; 
▪ D’assurer la maintenance de son système informatique, ; 
▪ De sécuriser les canaux de communication et de protéger sa position juridique en cas 

de poursuites judiciaires.  

Dans certains cas, vos données peuvent être traitées avec votre consentement explicite, lequel 
vous pourrez retirer à tout moment.  

Si, à l’avenir, nous avons l’intention de traiter vos données personnelles à des fins autres que 
celles pour lesquelles elles ont été collectées, nous vous fournirons des informations sur cette 
finalité et toute autre information pertinente. 

 

2. Types de données traitées 

La plupart des informations seront fournies par vos soins, mais certaines peuvent provenir 
d’autres sources internes (ex. personnel enseignant) et dans certains cas, des sources 
externes (ex. anciens établissements scolaires).  

En fonction des finalités poursuivies, nous pouvons être amenés à collecter les données 
suivantes :   
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ÉLÈVES 

Catégories de Données  Type de Données  

Données d’identification  

 

 

Coordonnées de contact 

Nom, prénom 
Date et lieu de naissance 
Matricule 
 
Adresse postale 
Adresse e-mail 
Numéro de téléphone  

Données sur la scolarité de l’élève Date d’inscription, d’admission et de 
départ  
Classe, niveau, cycle  
Bilan de scolarité des années 
précédentes  
 

Données sensibles (en fonction de la 
situation personnelle de l’élève) 

État de santé (régime alimentaire, 
maladie)  

 

RESPONSABLE LEGAL  

Catégories de Données  Type de Données  

Données d’identification  

 

 

Coordonnées de contact 

Nom, prénom 
Date et lieu de naissance 
Matricule 
 
Adresse postale 
Adresse e-mail 
Numéro de téléphone privé 

Données professionnelles  Numéro de téléphone professionnel 

Données financières  Coordonnées bancaires 
Données de paiement 

 

 
3. Destinataires des données personnelles 

Les personnes suivantes auront accès à vos données personnelles :  

▪ Le Lycée Privé Emile Metz et ses représentants légaux (MM. Pascal Thill, Yves Wantz 
et Marco Haupert) ; 

▪ Le délégué à la protection des données (DPO) ; 
▪ Les autorités étatiques si nécessaire pour les besoins du contrat de scolarité.  

 

En outre, le Lycée Privé Emile Metz ne divulguera des informations vous concernant qu’à des 
tiers que lorsque la loi l'exige ou dans le cadre de ses obligations contractuelles.  
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Dans ce cas, un contrat est établi entre le Lycée Privé Emile Metz et le sous-traitant concerné 
et des mesures techniques et organisationnelles appropriées sont mises en place 
conformément aux articles 28 et 32 du RGPD. 

 
4. Durée de conservation des données 

Le Lycée Privé Emile Metz conservera les données personnelles aussi longtemps que 
nécessaire, et que l’exigent la loi et les règlements.  

En d'autres termes, nous conserverons vos données aussi longtemps que nécessaire pour 
l'exécution du contrat de scolarité et, conformément aux exigences de conservation prévues 
par les lois et règlements.  

 

5. Mesures de sécurité 

Le Lycée Privé Emile Metz s’engage à mettre en place des mesures techniques pour assurer 
la sécurité de vos données personnelles. Nous veillons à ce que les personnes autorisées à 
traiter les données personnelles reçues se soient engagées à respecter la confidentialité ou 
soient soumises à une obligation légale appropriée de confidentialité. 

Cette obligation de confidentialité demeure valable après la fin du contrat de scolarité. 

Lors de l’évaluation du niveau de sécurité approprié, nous tenons dûment compte de l’état de 
la technique, des coûts de mise en œuvre, de la nature, de la portée, du contexte et de la 
finalité du traitement ainsi que du risque encouru pour les personnes concernées 

6. Droits des élèves 

En tant que personne physique, vous disposez de plusieurs droits concernant vos données 
personnelles, notamment :  

▪ Le droit d’accès à vos données : Vous pouvez demander à tout moment l’accès aux 
données vous concernant ainsi qu’une copie des données. 
 

▪ Le droit de rectification des données : Vous pouvez demander à tout moment que 
les données inexactes ou incomplètes soient rectifiées ;  
 

▪ Le droit à la suppression des données personnelles : Vous pouvez demander que 
vos données soient supprimées lorsque, par exemple, les données ne sont plus 
nécessaires aux fins pour lesquelles elles ont été collectées ou traitées ; 

▪ Le droit à la limitation du traitement : La possibilité de demander à limiter le 
traitement des données (p.ex. : si vous remettez en question l’exactitude des données 
vous concernant ou si vous vous opposez au traitement des données vous 
concernant) ; 

▪ Le droit à la transmission : La possibilité de transférer vos données à un autre 
responsable de traitement dans un format structuré, couramment utilisé et lisible par 
machine, si le traitement est effectué par des moyens automatisés ou s’il est fondé sur 
un consentement préalable ; 

▪ Le droit de s’opposer au traitement : Vous pouvez vous opposer au traitement de 
vos données et retirer votre consentement, si le traitement est basé sur le 
consentement (p. ex. : si les données sont utilisées à des fins commerciales). 

Afin d’exercer ces droits, chaque étudiant est invité à contacter le Délégué à la protection des 
données (DPO) à dpo@lpem.lu 

mailto:dpo@lpem.lu
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Toute demande sera traitée par le DPO, dans un délai d’un mois et après vérification de 
l’identité du demandeur si nécessaire. Ce délai peut être étendu à 2 mois supplémentaires si 
votre demande est complexe ou en raison d’un grand nombre de demandes. Les demandes 
seront acceptées dans les limites prévues par la loi, et notamment les articles 15 à 23 du 
RGPD. 

Si vous n'êtes pas satisfait de notre réponse, vous avez également le droit de déposer une 
plainte à tout moment auprès de la Commission nationale pour la protection des données            
(« CNPD »), l’autorité de contrôle luxembourgeoise en matière de protection des données ou 
de toute autre autorité de contrôle compétente d’un État membre de l’UE. 

Il est également possible de déposer une plainte directement auprès de l’autorité de contrôle 
compétente si vous considérez que vos données personnelles sont traitées d’une manière qui 
enfreint le RGPD. 

 

7. Mise à jour de la notice 

Nous examinons régulièrement cette notice et nous pouvons modifier, ajouter ou supprimer 
des parties de ce document à tout moment. Toute modification de la présente sera portée à la 
connaissance des employés avant que celle-ci ne prenne effet. 

 

 

 

Dans un souci de fluidité et de lisibilité, l’usage du masculin singulier a été adopté dans ce 
texte. Toutefois, cette forme est neutre et inclut sans distinction toutes les identités de genre.  

 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 


